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08.02.2020 | AG Quartiersmanagement

Herzlich Willkommen zum Workshop

Was macht fiir Dich / Sie einen lebendigen Stadtteil aus?
Wir entwickeln gemeinsam ein Leitbild fiir das kiinftige

Quartiersmanagement in der HafenCity

Okumenisches Forum HafenCity, Shanghaiallee 12
pme Familienservice GmbH, Yokohamastrasse 1

Hamburg
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BegriiBung

Herr Prof. Bruns-Berentelg Vorsitzender der Geschaftsfiihrung,
HafenCity Hamburg GmbH

Frau Corinna Schmidt, Vorstandsmitglied des Netzwerkes
HafenCity e.V.

Dr. Matthias Borscheid, Projektleiter
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Wer arbeitet heute mit lhnen zusammen...

www.htlskamp-systemische-beratung.de
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Die Arbeitsgruppe hat den heutigen Tag vorbereitet
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Was gibt es zu beachten ...

Alle Ideen rund um das Quartiersmanagement kdnnen heute angesprochen werden,
einzige Begrenzung - die Zeiten mussen eingehalten werden.

 Esstehen permanent Speisen und Getranke bereit.
e Jede*rist fur das, was sie/er vom heutigen Tag mitnimmt selbst verantwortlich.
 Der Tag wird von einem professionellen Fotografen begleitet und dokumentiert.

* Die Ergebnisse und diese Prasentation werden auf der von der AG eingerichteten
Beteiligungsplattform veroffentlicht.

Dort kdnnen Sie Ihre Meinung — auch zum heutigen Tag — jederzeit online posten:
beteiligung.hafencity.com




Uberblick iiber den Prozess

Kontinuierliche Kommunikation (Ziele, Ergebnisse) und Einladung zu Feedback (via Online-Plattform & E-Mail)

1. Phase: Anregungen und Ideen

13. Dezember

Einladungen

Bewohner*innen
Gewerbetreibenden
Grundeigentimer*innen
Institutionen & Behorden
Vereine & Initiativen.

* 3.500 Wurfsendungen
e 175 E-Mails
* Online-Plattform

8. Februar

1. Workshop

100+ Anmeldungen

Ziele

Uberblick zur Entwicklung der
Gemeinschaftshdauser und des
Quartiermanagements.

Erarbeitung von Grundlagen fiir
ein Leitbild fur das
Quartiersmanagement.

2. Phase: Ergebnisse 1. Workshop

wk Nelzwerk ., = HafenCity

18. April

2. Workshop

Einladung von Teilnehmer*innen aus
dem 1. Workshop und Interessenten

Ziele

Fertigstellung des Leitbildes
basierend auf Ergebnis des 1.
Workshops.

Empfehlungen fur Ausarbeitung der
Wettbewerbsunterlage fir die Suche
eines Quartiersmanagements.

3. Phase: Ergebnisse 2. Workshop

Ab April - Oktober

Wettbewerbs-
vorbereitung

AG Quartiersmanagement unter
Federfihrung der HCH

Ziele
Auswertung 2. Workshop

Erstellung der
Wettbewerbsunterlage flr das
Quartiersmanagement.

Organisation des
Ausschreibungsverfahrens.
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Was haben wir heute geplant...

 Unter moglichst breiter Beteiligung der Menschen im Stadtteil entwickeln wir
gemeinsam ein Leitbild fur das Quartiersmanagement.

* Das Leitbild beschreibt, wie das Quartiersmanagement in Zukunft gestaltet werden
soll.

 Esgehtz.B. um lhre Ideen flur Aktivitaten und Angeboten fir die Menschen im Stadtteil
und Themenschwerpunkte fir die Gemeinschaftshauser im Grasbrookpark im
Lohsepark und im Baakenpark
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HafenCity: Drei Gemeinschaftshauser
Drei Gemeinschaftshauser als nicht-kommerzielle Treffpunkte

R

Grasbrookpark |
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Was erwartet Sie am heutigen Vormittag ...

11:00-11:25 BegriiBung und Eroffnung

Interview: Frau Schmidt, Herr Prof. Bruns-Berentelg, Herr Blauel

* Wie ist die Idee fur das Quartiersmanagement und die Gemeinschaftshauser
entstanden?
11:25-12:00 * Wie ist der aktuelle Planungsstand?
e Rolle und Plane der HCH
* Beitrage und Rolle des Netzwerks
* Gemeinschaftshauser und Organisationsmodell fir das
Quartiersmanagement

12:00 - 13:00 Mittagspause




k Netzwerk
" | (

) _ _ = HafenCity
Was erwartet Sie am heutigen Nachmittag ...

R Open Space
130015530 Leitbild flr das Quartiersmanagement entwickeln
Einflihrung in die Methode
13:00 - 13:05 Was ist Open Space?
13:05 - 13:25 Themensammlung
... aus dem Plenum
13:25-13:45  Marktplatz

... zur Themenauswahl
13:45 - 15:00 Arbeitsgruppen

Eindriicke aus den Arbeitsgruppen

15:00 - 15:30 Prasentation der Ergebnisse

15:30 - 16:00 Abschluss - Ausblick
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Interview
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Open Space
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Open Space - Leitbild fiur das Quartiersmanagement

Dachthemen:

. Ideen fir Aktivitaten und Angebote entwickeln

o Leitbild fir das Quartiersmanagement

o Wie kann das Quartiersmanagement den Stadtteil unterstitzen?
. Was soll in den Gemeinschaftshausern stattfinden?
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Open Space — 4 Prinzipien

1. Wer immer kommt, es sind die richtigen Leute.
2. Welche Uberraschung immer geschieht, sie ist ok.
3. Es beginnt, wenn es beginnt.

4. Wenn es vorbei ist, ist es vorbei.
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Open Space — Das Gesetz der zwei Fiil3e
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Wann immer Du das Geflihl hast in der
Arbeitsgruppe nichts mehr zu lernen oder

nichts mehr beitragen zu konnen, ,steh auf
und geh”!
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Open Space - Leitbild fiur das Quartiersmanagement

Zielsetzung: Ideen und Handlungsvorschlage fiir das Quartiersmanagement entwickeln
 Sammlung der Themen im Plenum (ca. 20 Minuten)

 Marktplatz der Themen im Plenum und Bildung der Arbeitsgruppen in den jeweiligen
Raumen (20 Minuten)

e Arbeitsgruppen in den jeweiligen Raumen (75 Minuten)
Moderiert und auf Karten dokumentiert

* Bitte seien Sie plinktlich um 15:00 Uhr zum Uberblick Giber die Ergebnisse wieder hier

im Plenum und denken Sie daran, dass jemand aus lhrer Gruppe lhren ,,Marktstand” /
lhr Ergebnis betreut
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Open Space - Leitbild fiur das Quartiersmanagement

Ich heile ...

Mein Thema lautet ...
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lhre Moderatoren*innen

AG1 / AG 6
' Rudiger Hilskamp

Dr. Matthias Borscheid

JA\Ci G
Sabine Brahms » I AG 7

Margit Werner

AG 8
Katharina Kroll

AG 10
Corinna Schmidt
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Themen der Arbeitsgruppen
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Wo muss ich hin ...
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pme Familienservice,
Yokohamastral3e 1
Plenum links

pme Familienservice,
Yokohamastral3e 1
Plenum rechts

pme Familienservice
Sitzungssaal
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Okumenisches Forum

5 -Eingang
Information

4 - Kapelle des
Okumenischen Forums

e

2 Terrasse
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pme Familienservice GmbH
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Open Space Leitbild fiir das Quartiersmanagement

Wechsel zum Marktplatz der Themen im Plenum
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Open Space Leitbild fiir das Quartiersmanagement

Prasentation der Ergebnisse
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AG 1: Ein Quartiersmanagement
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AG 1: Ein Quartiersmanagement
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AG 3: Nachbarschaft kennenlernen
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AG 3: Nachbarschaft kennenlernen
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AG 3: Nachbarschaft kennenlernen
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AG 4: Aktivitaten und Angebote in den Gemeinschaftshausern
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AG 4: Aktivitaten und Angebote in den Gemeinschaftshausern
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AG 4: Aktivitaten und Angebote in den Gemeinschaftshausern
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AG 4: Aktivitaten und Angebote in den Gemeinschaftshausern
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AG 4: Aktivitaten und Angebote in den Gemeinschaftshausern
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AG 5: Anforderungen an ein Leitbild
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AG 5: Anforderungen an ein Leitbild
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AG 5: Anforderungen an ein Leitbild
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AG 6: Konzepte fiir ein Miteinander
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AG 6: Konzepte fiir ein Miteinander
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AG 6: Konzepte fiir ein Miteinander atenCity e
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AG 6: Konzepte fiir ein Miteinander
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AG 6: Konzepte fiir ein Miteinander
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AG 7: Gemeinschaftliches Gartnern
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AG 7: Gemeinschaftliches Gartnern
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AG 7: Gemeinschaftliches Gartnern
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AG 8: Geld / Finanzen
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AG 10: Gleichberechtigung der Verkehrsteilnehmer*innen
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AG 10: Gleichberechtigung der Verkehrsteilnehmer*innen
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Wie geht es weiter ...

Ausblick
Weiterer Umgang mit den Ergebnissen
Weitere Beteiligungsmoglichkeiten




k Netzwerk
" | (

= HafenCity

Beteiligungsplattform
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Beteiligungsplattform: beteiligung.hafencity.com

&« C @ © & hitpsy//beteiligunghafencity.com/projects/leitbildentwicklung-fur-das-quartiersmanagement-dey/ - w N @ ¢

Hafencity Hamburg GmbH | Aumetien /. Regetrren

Beteiligung  Information  Impressum

Was macht fiir Dich/ Sie einen
lebendigen Stadtteil aus?

Wir entwickeln gemeinsam ein Leitbild fiir das kiinftige
Quartiersmanagement in der HafenCity.

© ARGE HOFFMANN, SCHLOTER, ZEH | rethmeilerschlaich architekten

Information Beteiligung Ergebnis

® . o O
Online-Beteiligung Workshop
ab 12. Dezember 2019 am 8. Februar 2020

Was macht fiir Dich/ Sie einen
lebenswerten Stadtteil aus?

Entwicklung eines Leitbilds fiir das zukiinftige Quartiersmanagement in
der HafenCity
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Beteiligungsplattform: beteiligung.hafencity.com
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Welchen Nutzen erwarte ich von professionellen
Kiimmerer*innen?

AG Quartiersmanagement 4. Dezember 2019

Warum ist mir eine gute Nachbarschaft wichtig und
was brauche ich dafiir?

AG Quartiersmanagement 4. Dezember 2019

An welchen sozialen, 6konomischen oder
kulturellen Projekten wiirde ich mich engagieren?

AG Quartiersmanagement 3. Dezember 2019

Welche Grundwerte sind mir beim
Quartiersmanagement wichtig?

AG Quartiersmanagement 3. Dezember 2019

Was ist das Besondere der HafenCity fiir mich als ...
Bewohner [ Verein /| Gewerbetreibender?

AG Quartiersmanagement 3. Dezember 2019

Welche Vision habe ich fiir unser Miteinander in der
HafenCity? Wie sieht es 2025 aus?

AGQuartiersmanagement 3. Dezember 2019
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Beteiligungsplattform: beteiligung.hafencity.com
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Welche Vision habe ich flir unser

Miteinander in der HafenCity? Wie sieht

es 2025 aus?

Teilen Sie uns hier Ihre Ideen und Fragen mit.

AG Quartiersmanagement 3. Dezember 2019 Refernznr.: 2019-00375

3 Kommentare

Die aktuell laufende Phase erlaubt keine Kommentare.

jentos 1.2.2020, 11:56:41

Meine Vision ist, dass die HafenCity ein freundlicher, offener und sicherer Stadtteil wird. Ich
wiinsche mir, dass jeder einfach von A nach B kommen kann, dass es genug Parkplatze gibt und
die Einbruchskriminialitat zuriickgedrangt wurde.

Al VO

Finn. 30.1.2020, 16:15:45

Meine Vision fiir die HafenCity 2025: Die HafenCity ist zu einem multikulturellen Quartier
zusammengewachsen. Die noch vorhandene Kiihle verschwindet durch vielfiltige Angebote im

Quartier und eine Nachbarschaft, die diese Angebote annimmt, lebt und weiterentwickelt.

Al VO

Silke B. 19.1.2020, 18:51:26

Meine Vision ist: die HafenCity ist der friedvollste Stadtteil Hamburgs. Hier wird achtsam und v
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Beteiligungsplattform: beteiligung.hafencity.com
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Hafencity Hamburg GmbH de|en Anmelden / Registrieren

Beteiligung  Information  Impressum

Was macht fur Dich/ Sie einen
lebendigen Stadtteil aus?

Wir entwickeln gemeinsam ein Leitbild fiir das kinftige
Quartiersmanagement in der HafenCity.

© ARGE HOFFMANN, SCHLOTER, ZEH | rethmeierschlaich architekten

Information Beteiliguny Ergebnis

Nach Ende der ersten Phase der Online-Beteiligung (31. Januar 2020), werden wir hier Eure/ lhre
Beitrage zusammenfassen. Diese werden dann fiir den Workshop am 8. Februar 2020 genutzt (im
Okumenischen Forum, Shanghaiallee 12, 20457 Hamburg).

Die Ergebnisse des Workshops werden auch an dieser Stelle von uns eingestellt.

Nach dem Workshop fiihren wir den Beteiligungprozess hier fort.

adhocracy+ ist eine Plattform, die von Liquid Democracy eV. in
Berlin bereitgestellt wird. Fiir die redaktionellen Inhalte ist allein
der jeweilige Betreiber des Angebots verantwortlich.

Open Source

2019 Liquid Democracvy Impressum Nutzungsbedingungen Datenschutz Kontakt Anleitung v
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Beteiligungsplattform: beteiligung.hafencity.com

L c @ O & niyg g hafencity.com/projects/leitt . %4 m o & =

J Information Beteiligung Ergebnis

Einladung in leichter Sprache hier b
Wer organisiert die Biirgerbeteiligung? v
v

Worum geht es und was kann ich tun?

Hintergrund des Quartiersmanagements und ¥
der Gemeinschaftshiduser

Die HafenCity Hamburg GmbH (HCH) wird drei Gemeinschaftshduser in der HafenCity bauen.
Das kiinftige hauptamtliche Quartiersmanagement wird fiir den Betrieb der Hauser und die
Forderung und Umsetzung von nachbarschaftlichen Aktivitdten verantwortlich sein.

Die Entwicklung dieser wichtigen Quartierbausteine ist durch die langfristige und
konstruktive Zusammenarbeit mit dem Stadtteilverein Netzwerk HafenCity e V. geprégt, der
sich insbesondere (iber die AG Soziales mit viel Engagement und Expertise in den Prozess
eingebracht hat. Das Netzwerk hat bereits 2014 ein Konzeptpapier zu den
Gemeinschaftshausern geschrieben, das Ihr/ Sie hier einsehen kénnt.

Die Rolle der Gemeinschaftshauser

Bereits friih in der baulichen Entwicklung der HafenCity wurde erkannt, dass die Vernetzung
und Férderung zivilgesellschaftlicher Strukturen einen sozialen Mehrwert fiir Quartiere
darstellen.

Die Gemeinschaftshiuser werden Méglichkeitsrdume fiir Aktivitdten und nachbarschaftlichen

Prniakta darctallan nind ale Krictallicatinnenuinkta fiir zivil llerhaftlichac F mant im
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Wie geht es weiter ...
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Ausblick

* Die ldeen / das Leitbild werden / wird in der Arbeitsgruppe konsolidiert
* Die Dokumentation wird auf der Beteiligungsplattform eingestellt.
* Nutzen Sie zur Beteiligung weiter die Beteiligungsplattform: beteiligung.hafencity.com

* Der 2. Workshop zur Erstellung der Auslobungsunterlage fir den/die Betreiber/in des
Quartiersmanagements findet am 18.04.2020 hier statt.

* Bitte tragen Sie sich gerne schon in der ausliegenden Liste ein.
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Auf Wiedersehen
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Zum Abschied ...

Wir wiinschen lhnen einen guten Heimweg

und ein schones Wochenende.




